
Edukacija i osnaživanje 
zaposlenika za rad s 
AI-jem  
 

Edukacija je obavezna zato što bez znanja nema kontrole, a bez kontrole 
raste rizik – Uredba EU o veštačkoj inteligenciji od februara 2025. uvodi 
obavezu redovnih obuka za provajdere i implementatore.  

Edukacija smanjuje operativne i pravne rizike, povećava efikasnost, 
omogućava informisano donošenje odluka i gradi poverenje u 
tehnologiju.  

Svaki zaposleni mora znati: osnove AI i ML, uticaj na svakodnevni posao, 
prepoznavanje rizika (npr. pristrasnost), kako AI donosi odluke i kome 
prijaviti greške ili zloupotrebe.

Specijalizovani treninzi za rukovodstvo. Procena poslovne vrednosti 
AI-ja, regulatorni i etički okviri, strategije upravljanja rizicima i donošenje 
odluka zasnovanih na AI analitikama.

Edukacija stvara zajednički jezik između timova, uklanja „crnu kutiju” i 
osigurava transparentan, siguran i efikasan rad sa AI sistemima. 
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